
女性活躍推進法に基づく情報公表について 

 
公表日：令和５年６月３０日 
 
 
①「管理職、監督職に占める女性労働者の割合」 
 
基準日：令和５年３月３１日現在 

区分 総人数 うち女性 割合 

管理職 ２６１人 ２５人 ９．６％ 

監督職 ７２７人 ２３７人 ３２．６％ 

 
 
 
②「男女の平均継続勤務年数の差異」 
 
基準日：令和５年３月３１日現在 

区分  人数 平均継続勤務年数 

正職員 
男性 ８８４人 ２０．３年 

女性 ４７１人 １５．５年 

その他職員 
男性 ２８８人 １５年 

女性 ３９４人 １０．７年 

※「その他職員」には、アルバイト、派遣は除く。 


